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Arbeiten, wo andere ihre Freizeit genieRen — willkommen in Bad Abbach!

Der Markt Bad Abbach liegt in attraktiver Lage an der Donau zwischen Regensburg und Kelheim. Mit
rund 13.500 Einwohnerinnen und Einwohnern zahlt die Marktgemeinde zu den dynamischen und stetig
wachsenden Kommunen der Region. Eine hohe Lebensqualitat, eine hervorragende Infrastruktur sowie
vielfaltige Freizeit- und Erholungsméglichkeiten machen Bad Abbach zu einem attraktiven Wohn- und
Arbeitsort.

Sieben leistungsstarke Freiwillige Feuerwehren sorgen rund um die Uhr fiir zuverlassigen abwehrenden
Brandschutz und schnelle technische Hilfe in Notlagen, fur die Sicherheit unserer Birgerinnen und
Birger. Damit die Einsatzkrafte jederzeit auf eine moderne und einsatzbereite Ausristung vertrauen
kénnen, suchen wir flr unsere Stitzpunktfeuerwehr zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen
engagierten

hauptamtlichen Geratewart (m/w/d)

der unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden) mit Fachwissen, Verantwortungsbewusstsein
sowie Einsatzbereitschaft einen wichtigen Beitrag zur Sicherheit in unserer Marktgemeinde leistet.

Die Eingruppierung erfolgt je nach persénlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 7 des TV6D-
VKA.

lhre Aufgaben:

X Verantwortung fiir die dauerhafte Einsatzbereitschaft aller Fahrzeuge, Gerate und
Ausristungsgegenstande, insbesondere der Stlitzpunktfeuerwehr,

X Fachgerechte Pflege, Wartung, Instandhaltung und Priifung aller Feuerwehrfahrzeuge, Gerate,
Gaswarn- und Mehrgasmessgerate, Schutzausristungen,

X Instandhaltungsarbeiten, Ordnung und Sauberkeit, Griinpflege in und am Standort der
Stltzpunktfeuerwehr,

X Zentraler technischer Ansprechpartner fiir neben- und ehrenamtliche Geratewarte,

X Zuarbeit bei Beschaffungen fiir den federfiihrenden Kommandanten (z. B. Angebotsanfragen,
Kostenkalkulationen), Ersatzteil- und Verbrauchsmittel-Management,

X Erfassung, Verwaltung und Dokumentation aller Geratschaften und Ausriistungen der Feuerwehren
in einem EDV-basierenden Dokumentationssystem,

X Fahrzeug-/Gerétedienste und Spezialgeratepriifung bei der Stiitzpunktwehr und den sechs
Ortsteilwehren vor Ort (Kontrolle, ggf. Schadensfeststellung/-aufnahme/-behebung)

Sie bringen mit:

X Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, vorzugsweise im KFZ-, Elektro-
oder Metallbereich,

X eine feuerwehrtechnische Grundausbildung (Truppmann und Truppfiihrer) nach FwDV2 oder ein
abgeschlossenes MTA Basis- und Abschlussmodul nach Modell Bayern sowie Maschinist fir
Tragkraftspritzen und Léschfahrzeuge,

X vorhandener Fiihrerschein mindestens der Klasse C,

X Wohnsitz in einem Erreichbarkeitsradius von 20 Minuten zum Standort der Feuerwehr in Bad
Abbach,

X Gesundheitliche Eignung fiir den aktiven Feuerwehrdienst,
X Bereitschaft an Ubungen, Ausbildungsveranstaltungen und Einsétzen der Feuerwehr teilzunehmen,
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X Eigenverantwortliches Arbeiten, ein gepflegtes Auftreten, technisches Verstindnis, hohe
Belastbarkeit und Freude am Umgang mit Menschen,

X Kenntnisse im EDV-Bereich insbesondere MS-Office-Anwendungen,
X Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,
X Zuverlassigkeit, Kooperations- und Teamfahigkeit

Dariiber hinaus sind folgende Lehrgéange/Kenntnisse von Vorteil:

X Lehrgang zur Prifung und Instandhaltung von Atemschutzgerdten (innerhalb eines Jahres
nachholbar),

X Lehrgang Geréatewart fiir Feuerwehren (innerhalb eines Jahres nachholbar),
X Sachkundiger fiir die Priifung von Absturzsicherungsséatzen (DGUV Grundsatz 312-906),
X Sachkundiger fiir die Priifung von Lufthebern (DGUV Grundsatz 305-002)

Wir bieten lhnen:

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem kameradschaftlichen Arbeitsumfeld mit Verantwortung und Raum
zur Mitgestaltung. Neben Kostenzuschiissen bei der Nutzung des OPNV (Deutschlandticket), einer
betrieblichen Altersversorgung und Krankenzusatzversicherung, Fahrradleasing, Corporate Benefits
sowie einer sich weiterentwickelnden betrieblichen Gesundheitsférderung, erwartet Sie ein moderner
spannender Arbeitsplatz.

Zusatzlich bieten wir die jahrliche Teilnahme an fachspezifischen und fachibergreifenden
Fortbildungen, Urlaubsanspruch 30 Tage (31 Tage ab 2027), zusatzliche arbeitsfreie Tage am 24.12
und 31.12., Zuschlage fur Dienste zu unglnstigen Zeiten (DuZ), eine Jahressonderzahlung
(,Weihnachtsgeld“) und ein flexibles Arbeitszeitmodell.

Der Markt Bad Abbach engagiert sich flir Chancengleichheit.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen bis zum 30. August 2026 an Markt Bad Abbach,
Personalamt, Raiffeisenstralle 72, 93077 Bad Abbach oder an personal@bad-abbach.de.

Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in KW 36 stattfinden. Sie erhalten bei
Eignhung eine gesonderte Einladung.

Ihr Ansprechpartner fur Rickfragen zum Aufgabengebiet: Herr Neubauer, Mobil 0170/8370397.
Ihre Ansprechpartnerin fiir Riickfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Nuber, Tel. 09405 9590-27.

Bewerbungs- oder/und Fahrtkosten werden nicht Ubernommen. Mit der Ubersendung der
Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Dr. Benedikt Griinewald

Erster Burgermeister des Marktes Bad Abbach



