
 
Arbeiten, wo andere ihre Freizeit genießen – willkommen in Bad Abbach! 

Der Markt Bad Abbach liegt in attraktiver Lage an der Donau zwischen Regensburg und 
Kelheim. Mit rund 13.500 Einwohnerinnen und Einwohnern zählt die Marktgemeinde zu 
den dynamischen und stetig wachsenden Kommunen der Region. Eine hohe 
Lebensqualität, eine hervorragende Infrastruktur sowie vielfältige Freizeit- und 
Erholungsmöglichkeiten machen Bad Abbach zu einem attraktiven Wohn- und 
Arbeitsort. 

 

Der Markt Bad Abbach sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Stellvertretenden Leiter (m/w/d) für den Bauhof 

unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden) in Entgeltgruppe 8 TVöD 

 

Ihre Aufgabe ist die Unterstützung der Bauhofleitung bei: 

- Fachliche und organisatorische Unterstützung der Leitung des Bauhofs mit ca. 33 
Mitarbeiter/-innen 

- Koordinierung von Personal und Maschinen 
- Beschaffung, Verwaltung und Pflege von Geräten und Ausrüstungen 
- Planung und Organisation des Winterdienstes und Festlichkeiten 
- Baustellenvorbereitung, Organisation und Überwachung 
- Überwachung der Verkehrssicherungspflichten sowie Arbeitssicherheit 
 

Sie bringen mit: 

- Berufsabschluss in einem handwerklichen Beruf, ggf. Qualifikation als Meister oder 
Techniker 

- Berufserfahrung in der Personalführung gewünscht  
- Organisationsgeschick  
- Fahrerlaubnis mindestens der Klasse BE, C1E wünschenswert 
- Grundkenntnisse EDV und Office, Erfahrungen mit AKDB-Anwendungen 

wünschenswert 
- Dienstbereitschaft außerhalb der Dienstzeiten 
- Selbständiges und bürgerorientiertes Arbeiten, Teamfähigkeit, Flexibilität und 

Verantwortungsbewusstsein 
 

 

 



 
Wir bieten Ihnen: 

- Eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
- Unbefristetes Arbeitsverhältnis 
- Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 
- 30 Tage Urlaub, ab 2027 31 Tage 
- Jahressonderzahlung 
- Eine private Krankenversicherung sowie eine private Rentenversicherung 
- Vergünstigtes Deutschlandticket als Jobticket 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 23.10.2026, diese senden 
Sie bitte an Markt Bad Abbach, Personalamt, Raiffeisenstraße 72, 93077 Bad Abbach 
oder per E-Mail an personal@bad-abbach.de.  

Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich am 3. November 2026 stattfinden. 

 

Ansprechpartner für Rückfragen zum Aufgabengebiet: Herr Brem, Telefon 0151 
42024826 

Rückfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Nuber/Wurl, Telefon 09405 9590-27 

 

Bewerbungs- oder/und Fahrtkosten werden nicht übernommen. Mit der Übersendung 
der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren 
zu.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Dr. Benedikt Grünewald 

Erster Bürgermeister des Marktes Bad Abbach 


